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Ziele der Qualifizierung

Starkung der professionellen Handlungskompetenz von Praxisbegleiter*innen

Organisationsentwicklung durch Einbeziehung von Leitung, Team und Trager
initiieren/unterstitzen

(Weiter)Entwicklung eines Ausbildungskonzeptes (Rahmenplan), das geeignet ist fur
die Zusammenarbeit mit den einschlagigen Aus- und Weiterbildungsformaten fur
(frih)padagogische Fachkrafte Sachsen-Anhalts

Entwicklung eines Umsetzungskonzeptes/Leitfadens und Handbuchs flr die
Praxisbegleitung

Analyse und Weiterentwicklung der bisherigen Kooperationen mit Schulen/
Hochschulen
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Aufbau und Struktur der Qualifizierung

modularer Aufbau:
1. Modul: Ausbildung von padagogischen Fachkraften in Kindertagesstatten (3 d)
2. Modul: Gestaltung der Praxisbegleitung (2,5 d)
3. Modul: Entwicklungsstand und Perspektive der Praxisbegleitung (1d)
Prasenzanteil: 52 UE 6,5 Tage
Selbstlernanteil: 28 UE 3,5 Tage

% zusatzliches Coaching-Angebot: 0,5 Tage (fakultativ)
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Modul 1 - Ausbildung von padagogischen Fachkraften in Kindertagesstatten

1.1 Aufgaben und Selbstverstandnis der Praxisbegleitung (1 Tag)

Ziele, Inhalte und Aufbau der Qualifizierung, Erwartungen/Anforderungen an Teilnehmende und deren
Einrichtung/Kita

Verantwortung von Kita-Trager und -Team far die Ausbildung friihpadagogischer Fachkrafte

Rolle, Selbstverstandnis, Aufgaben und erforderliche Kompetenzen von mit der Praxisbegleitung
beauftragten padagogischen Fachkraften

Kompetenzselbsteinschatzung und Erwartungen der Teilnehmenden an die Qualifizierung

Transferaufgabe fiir die Selbstlernphase zur Erarbeitung im Team:
Selbstverstdndnis und Erfahrungen in der Praxisbegleitung am Ausbildungsort
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Modul 1 - Ausbildung von padagogischen Fachkraften in Kindertagesstatten

1.2 Kompetenzorientierung und Diversitat in der Praxisbegleitung (1 Tag)

Kompetenzorientierung in der theoretischen und praktischen Aus- und Weiterbildung, Deutscher
Quallifikationsrahmen

Zu erwerbende Kompetenzen der angehenden padagogischen Fachkraft
Ubersicht tber die Ausbildung frilhpadagogischer Fachkrafte fiir Kita‘s in Sachsen-Anhalt
Gemeinsamer Orientierungsrahmen fir die Lernorte Schule und Praxis

Gender und Diversity in der Praxisbegleitung und im padagogischen Alltag

Transferaufgabe fiir die Selbstlernphase zur Erarbeitung im Team:
Ist-Stand-Analyse Leistungsprofil und Besonderheiten der Praxisbegleitung und des Netzwerks an schulischen
Lernortkooperationen der eigenen Einrichtung
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Modul 1 - Ausbildung von padagogischen Fachkraften in Kindertagesstatten

1.3 Kooperation mit Berufsfach-/Fachschule/Hochschule (1 Tag)

formale und rechtliche Grundlagen der praktischen Ausbildung von:
Kinderpfleger*innen und Sozialassistent*innen

Fachkraften flr Kindertagesstatten

Erzieher*innen

Studierenden der Kindheitswissenschaften und Kindheitspadagogik
Gemeinsamkeiten u. Unterschiede der schulischen Lernorte

Leitfaden far die Entwicklung eines Rahmenplans und Umsetzungskonzeptes fir die Praxisbegleitung und die
Erstellung eines Handbuches fir die Ausbildungsbegleitung

Transferaufgabe fiir die Selbstlernphase zur Erarbeitung im Team:

Erarbeitung Ausbildungskonzept (Rahmenplan) zur Strukturierung der praktischen Ausbildung und Entwicklung Umsetzungskonzept/Leitfaden fir
die Praxisbegleitung und zur Kooperation mit Berufsfach-/Fachschulen und Hochschulen
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Modul 2 - Gestaltung der Praxisbegleitung

2.1 Zielplanung, Strukturierung, Handwerkszeug und Methoden (2 Tage)

Erwerb professioneller Handlungskompetenz als Ziel in Ausbildung/Studium

Ubertragung des eigenen Rollenverstandnisses als pddagogische Fachkraft in Bezug auf Bildung:
elementar auf die Praxisbegleitung

Systematische Planung der Praxisphasen
Entwicklung kompetenzorientierter Lernziele und eines individuellen Ausbildungsplans mit der apFK

Erstgesprach und Einarbeitung - Professioneller Beziehungsaufbau zwischen Praxisbegleiter*in und apFK
als Grundlage fir die praktische Ausbildung

Begleitung der Praxisphase (Beobachtung, Anleitungs- und Reflexionsgesprach)

Gesprachsformen und Kommunikationstechniken flr die diversitatsbewusste Praxisbegleitung, Reflexion
des eigenen Gesprachsverhaltens und Handelns

Umgang mit schwierigen Praxisbegleitungsbeziehungen
Kollegiale Beratung im Rahmen der Praxisbegleitung
Abschluss der Praxisphase
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Modul 2 - Gestaltung der Praxisbegleitung

2.2 Rechtliche Rahmenbedingungen fur den unmittelbaren Alltag der Praxisbegleitung (0,5 Tage)

)
0’0

Datenschutz

Aufsichtspflicht

Verantwortungstibernahme der angehenden padagogischen Fachkraft
Remonstrationsrecht

33

*¢

33

*¢

)
0’0
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Modul 3 - Entwicklungsstand und Perspektive der Praxisbegleitung

Reflexion der Teilnehmenden zu erreichten und zukinftigen persdnlichen Lern- und
Entwicklungszielen fir die Praxisbegleitung

Reflexion zum Stand des Ausbildungs- und Umsetzungskonzeptes und von mittelfristigen
Entwicklungszielen fir die Konzept- und Organisationsentwicklung der Einrichtung

Prasentation selbst ausgewahlter Themen/Ergebnisse (Best Practice) aus den
qualifikationsbegleitenden Konzeptentwicklungsprozessen der Teilnehmenden

* k%

Begleitendes Coaching-Angebot: 2 Tag (fakultativ).

Beratung und Unterstitzung bei der Erarbeitung von Ausbildungskonzept (Rahmenplan) und
Umsetzungskonzept/Leitfaden flr die Praxisbegleitung
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Erwartungen an Teilnehmende / Einrichtungen

Teilnahme an Prasenzveranstaltungen

Umsetzung von Transferaufgaben im Team

Ist-Stand-Analyse Praxisbegleitung und Art und Umfang der Kooperation mit Schulen
Ausbildungskonzept (Rahmenplan)

Umsetzungskonzept

Prasentation (selbst gewahltes) Thema/Ergebnis aus 0.g. Entwicklungsprozessen

Unterstltzung Teilnehmende durch Leitung und Team
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Ilhr Nutzen

Sicherheit in lhrer Rolle als Praxisbegleiter*in

Entwicklung Ausbildungsqualitat der Einrichtung und deren Attraktivitat fir angehende padagogische
Fachkrafte

Impulse fir eine entsprechende Organisationsentwicklung

Leitfaden far die (Weiter)Entwicklung eines Ausbildungskonzeptes (mit Rahmenplan, individuellem
Ausbildungsplan, etc.), das geeignet ist fir die einschlagigen Aus- und Weiterbildungsformate ftr
(frih)padagogische Fachkréafte in Sachsen-Anhalt

Analyse und Weiterentwicklung Selbstverstandnis, Leistungsprofil und bisherige Kooperationen mit
schulischen Ausbildungsorten lhrer Kindertage
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