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Praktische Ausbildung - Gemeinsamkeiten und Unterschiede der
relevanten schulischen Lernorte

= |nhaltliche, rechtliche, formale Grundlagen der praktischen Ausbildung von
Kinderpfleger*innen, Sozialassistent*innen und Erzieher*innen

= Verzahnung und Kooperation von Berufsfachschulen und Fachschulen mit der
Praxis

1
ki?derst‘arken PBW-QP-C-PP3.1-2018-1



D A N N N N NN

Was (und wer) kommt auf Sie zu...

Kurze Vorstellung und Erfahrungsaustausch

kurze Ubersicht tiber die Bildungslandschaft
Berufsbilder und ihre schulischen Rahmenbedingungen
Gesetzliche Vorgaben und ,schulische Erfindungen®
Ausbildung mitbestimmen... groBartige Idee, aber...
keine Zeit und wenig Absprache?

Moglichkeiten des Austauschs
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Bildung in Sachsen-Anhalt

flexible Schuleingangsphase (Dauer: 1-3 Jahre)

[Quellen/Lizenz einblenden]
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Berufsbildende Schulen

Berufsbildende Schulen

Berufsschule

Berufsschule - Berufsvorbereitungsjahr (BV1)

Berufsfachschule

Fachschule

Fachoberschule

Fachgymnasium
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Schulische Lernorte

++ Berufsfachschule
o  Kinderpfleger*innen
o Sozialassistent*innen

% Fachschule
o  Erzieher’innen
o (Heilerziehungspfleger*innen)
o (Heilpadagog*innen)
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Thema hier: Berufsfachschule

[Barrierearmer Zugang]
BILDUNGSSERVER
B ~ Ls Sachsen-Anhalt i _Suche

P Lehrpls i ichtlinien P Ber

" amp WELTOFFEN Rubrik | Druckansicht ] Kontakt ] Hilfe |
R | | wutxomu[uen
=

Sachsen-Anhalt n B ufsf I'lschu =

ichtlinien/Lehr a fiir die Ber hschule

Facher / Lernfelder Curricula fiir die Berufsfachschule

o Richtlinien, Gr dtze, Anregungen (RGA)
Priifungen / Zentrale

Leistungserhebungen Nt ey [Beitrag erstellen]

Lehrpldane / -
Rahmenrichtlinien

Die Berufsfachschule hat das Ziel, Schiilerinnen und Schiler in einen Beruf oder mehrere Berufe einzufihren,
Lehrerausbildung / ihnen einen Teil der Berufsausbildung (z. B. berufliche Grundbildung) in einem Ausbildungsberuf oder mehreren
Lehramtspriifungen ?“nherkannten Ausbildungsberufen zu vermitteln oder sie zu einem Berufsausbildungsabschluss in einem Beruf zu
Ghren.
Lehrerfort- und Sie erweitert die wvorher erworbene allgemeine Bildung und kann einen dariber hinausgehenden Bildungsstand
-weiterbildung vermitteln. Sie richtet sich dabei nach den fiir diese Schulform geltenden Regelungen des Schulgesetzes bzw.
Verordnung des Landes Sachsen-Anhalt. Insbesondere der berufsbezogene Unterricht basiert auBerdem auf den
bundeseinheitlichen Rahmenvereinbarungen.
Die Aufgabe der Berufsfachschule konkretisiert sich in den Zielen:

& cine Berufsfdhigkeit zu vermitteln, die Fachkompetenz mit allgemeinen Fahigkeiten humaner und sozialer Art
Bildungsland verbindet,
berufliche Flexibilitdt zur Bewadéltigung der sich wandelnden Anforderungen in der Arbeitswelt und
emuTUBE Gesellschaft auch im Hinblick auf das Zusammenwachsen Europas zu entwickeln,
die Bereitschaft zur beruflichen Fort- und Weiterbildung zu wecken,
die Fahigkeit und Bereitschaft zu férdern, bei der individuellen Lebensgestaltung und im &ffentlichen Leben
Support verantwortungsbewusst zu handeln.

Schule

Themen

Medienberatung

/Lizenz ei =
LISA-Newsletter

[Thre mMailadresse
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Praxisbegleiter*innen

Hilfreich ist das

L)

&

» Kennen der verschiedenen Berufsbilder

Wissen um die Vor-Erfahrungen (z.B. Zugange zur Ausbildung)
Kennen der Lernvoraussetzungen

Wissen Uber die Begleitung der Entwicklungsschritte

o durch Handlungsorientierung und Lernfeldkonzept in theoretischer Ausbildung bzw.
Fachpraxis
in Lernsituationen als Lernanlass

Entwicklung bzw. Erweiterung von Kompetenzen in der Verzahnung von Theorie und Praxis
durch Kenntnis der RRL

L)

%o

*%

\/
’0

L)

%o

*%
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Aufnahmevoraussetzungen

Sozialassistent*innen Kinderpfleger*innen

(1) Bewerberinnen und Bewerber fiir eine berufliche Ausbildung diirfen bei Schuljahresbeginn des
ersten Ausbildungsjahres das 25. Lebensjahr nicht vollendet haben. Uber begriindete Ausnahmen
entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter.

(3) In die Berufsfachschule der lbrigen (2) In die Berufsfachschule Kinderpflege sowie
Fachrichtungen (Sozialassistenz u.a.) kann Assistenz fur Ernahrung und Versorgung,
aufgenommen werden, wer den Schwerpunkt Hauswirtschaft und Familienpflege
Realschulabschluss oder einen anderen kann aufgenommen werden, wer den Haupt-
gleichwertigen Bildungsstand nachweist. ... schulabschluss oder einen anderen
gleichwertigen Bildungsstand nachweist.
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Fur die Aufnahme in Klasse Il SAS

(4) In die Klasse |l der zweijahrigen Berufsfachschule Sozialassistenz kann aufgenommen werden, wer

1. die in Absatz 2 geforderten Voraussetzungen erflllt und

2. a) eine mindestens zweijahrige erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung und den
Realschulabschluss oder

b) den erfolgreichen Besuch einer zweijahrigen Berufsfachschule Sozialpflege oder
c) die allgemeine Hochschulreife oder
d) einen anderen gleichwertigen Bildungsstand nachweist.

(5) Uber die Anerkennung der Gleichwertigkeit eines anderen Bildungsstandes entscheidet das
Landesschulamt.
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Zulassungsvoraussetzungen zur Erzieher*innen - Ausbildung

Aufnahmevoraussetzungen

(1) In die Fachrichtung Sozialpadagogik kann aufgenommen werden, wer den Realschulabschluss oder einen
als gleichwertig anerkannten Bildungsabschluss und

eine erfolgreich abgeschlossene vollzeitschulische Ausbildung mit dem Abschluss ,Staatlich geprifte
Sozialassistentin® /,Staatlich geprufter Sozialassistent” oder ,Staatlich geprifte
Kinderpflegerin®/“Staatlich geprufter Kinderpfleger* oder

eine andere einschlagige mindestens zweijahrige sozialpadagogische, padagogische,
sozialpflegerische oder pflegerische abgeschlossene vollzeitschulische oder berufliche Ausbildung
oder

eine erfolgreich abgeschlossene mindestens zweijahrige Berufsausbildung und eine mindestens
600stlndige praktische Tatigkeit oder

ohne Berufsausbildung mindestens eine vierjahrige einschlagige Berufstatigkeit oder
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einen erfolgreichen Abschluss der zweijahrigen Fachoberschule in der Fachrichtung Gesundheit und
Soziales oder

einen erfolgreichen Abschluss der Fachoberschule aller anderen Fachrichtungen und eine einjahrige
praktische Tatigkeit oder

die allgemeine Hochschulreife und eine einjahrige praktische Tatigkeit nachweist.

(2) Als gleichwertig anerkannte Qualifizierung gemaB Absatz 1 Nr. 2 gelten folgende Abschlisse:
abgeschlossenes Lehramt,

Abschluss in der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege mit praktischer Ausbildung im
Differenzierungsbereich Gesundheits- und Kinderkrankenpflege,

Abschluss der Berufsfachschule in der Fachrichtung Hauswirtschaft und Familienpflege oder der
Berufsfachschule in der Fachrichtung Assistenz fir Erndhrung und Versorgung mit dem Schwerpunkt
Hauswirtschaft und Familienpflege.
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Bildungsserver Sachsen-Anhalt
Rahmenrichtlinien

Die Rahmenrichtlinien fir die Berufsfachschule Sozialassistentin/Sozialassistent —
Schwerpunkt Sozialpddagogik — und der Fachschule — Sozialpadagogik — beschreiben

in Form von Lernfeldern, welche Kompetenzen im Rahmen der Ausbildung erworben
werden mussen, um im Berufsfeld der Sozialassistentin/des Sozialassistenten bzw. der
Erzieherin/des Erziehers tatig sein zu kdnnen.

Eine Auseinandersetzung damit zeigt, dass es nicht allein um Kenntnisse geht, sondern
um Handlungswissen, um ein Know-How, das einerseits auf kognitiven
Wissensstrukturen und andererseits auf Fahigkeiten zum eigenverantwortlichen
Handeln in komplexen Situationen beruht.
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BFS Sozialassistenz - Auftrag

« Die BFS Sozialassistenz bereitet auf alle sozialpdda-
gogischen Arbeitsbereiche vor.

Nach erfolgreicher Ausbildung kénnen die Schuler*innen
den Fachkréften bei der Unterstltzung anderer Menschen
in__unterschiedlichen Bereichen der Lebensgestaltung
assistieren. Durch Beobachtung und Bewertung ihrer
Beobachtungen erkennen sie gemeinsam mit den
Fachkraften  Unterstitzungsbedarf und  vorhandene
Ressourcen bei der Lebensfihrung. Die Schiler*innen sind
in der Lage, sach- und adressatengerecht zu
kommunizieren und gestalterisch zu agieren.

Koemmunizieren

Kompetenzmodell Sozialassistenz
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ve BbS - VO ... EB BbS-VO ...
- ® tps:fwerw. bildung-laude/schule/schulrechi/ausgewachite_gesetze_verordmungen_und e
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W st Schul_ ® ducg. I Untersic. ®

WELTOFFEN Rubrik | Druckansicht  Kentakt  Hilfe
! B wiLLkoMMeN
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Informationen: e ppr—rp——

Fiches [ Larafalder Tall 3- Besandera Vorschriftan lie die Schullorm Berufsschubo

Teil 3 - Besondere Vorschriften fir di
Fachgymnasium, Fachschle

Pritungan | Zantrala

e Tail 4 - (bergangs- und Schlussvorschriftan

www.bildung-Isa.de s ] -
e

Teil 1: Allgemeine Vorschriften

Lehearausbidung
Lehramtsprifungen

https://bildung.sachsen-anhalt.de/schulen/weitere- el || b .
schulinfos/schulformen/berufsbildende-schulen/allgemeines/ ol s oy 1 schule

Tremen Tl 3 iften fir die vollzsitschul iidung in dan Schulformen

. . AR Kapitel 1..Alllgemelnes
https://www.erzieherin.de/ T | s

Kapitel 2: Berufefachachule:

http://www.chance- m mwmwm -
guereinstieg.de/quereinstiegsmoeglichkeiten/sachsen-anhalt/ o :
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EB-BbS-VO
2.9 Praktische Ausbildung in vollzeitschulischen Bildungsgangen

2.9.1 Alilgemeine Hinweise

Die praktische Ausbildung ist eine schulische Veranstaltung, die in die langfristige
Unterrichtsplanung einzubeziehen ist und in rechtlicher und organisatorischer
Verantwortung der berufsbildenden Schule durchgefihrt wird.

Ort und Zeitpunkt der in den Stundentafeln vorgesehenen praktischen Ausbildung regelt die
Schule. Fur die Zeit der praktischen Ausbildung ist die jeweilige Praxiseinrichtung
Unterrichtsort. Die Schule sorgt fir eine ausreichende Zahl von Praxiseinrichtungen.

Die Praxiseinrichtung soll grundsatzlich im Tagespendelbereich erreichbar sein.
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2.9.2 Durchfuhrung

Vor Beginn der praktischen Ausbildung sind die Schilerinnen und Schuler in den Grundséatzen
der Unfallverhitung zu unterweisen und Uber die Beachtung der Schweigepflicht zu belehren.
Die Unterweisung und die Belehrung sind zu dokumentieren.

Wahrend der praktischen Ausbildung werden die Schilerinnen und Schiler von Lehrkraften des
berufs- oder fachrichtungsbezogenen Unterrichts des jeweiligen Bildungsgangs in den
Praxiseinrichtungen betreut.

Die Schilerinnen und Schuler sind zur regelmaBigen Teilnahme an der praktischen Ausbildung
verpflichtet.

Versaumnisse sind geman § 3 Abs. 4 und 5 BbS-VO nachzuholen.

Nach Abschluss der praktischen Ausbildung haben die Schilerinnen und Schiler der Schule
einen Bericht Uber ihre praktische Ausbildung vorzulegen, sofern keine abweichenden
Regelungen schulformspezifisch getroffen wurden.
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§8 3 Abs. 4 und 5 BbS-VO

/7
0‘0

(4) Versaumt eine Schilerin oder ein Schiler umfangreiche Ausbildungsinhalte, entscheidet die
jeweilige Fachlehrkraft, ob und wie diese nachzuholen sind und erteilt gegebenenfalls
geeignete Aufgaben fir das selbststandige Nacharbeiten der Schulerin oder des Schulers.

(5) Zum erfolgreichen Abschluss eines vollzeitschulischen Bildungsganges sind versaumte
praktische Ausbildungszeiten, die den Umfang von 40 Zeitstunden im Schuljahr Gberschreiten,
nachzuholen, gegebenenfalls auch in den Ferien oder der unterrichtsfreien Zeit. Eine
Begleitung durch Lehrkrafte findet in der Ferienzeit nicht statt. Flr die Berufsfachschule durfen
die Fehlzeiten 10 v. H. der Gesamtdauer der praktischen Ausbildung nicht Uberschreiten. Die
Fehlzeiten sind bis zur fachpraktischen oder praktischen Prifung nachzuholen, in den
Bildungsgangen ohne fachpraktische oder praktische Prifung bis zum Ende des
Bildungsganges.
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a) Stundentafel

Unterrichtsfacher/Lernfelder

Gesamitstunden

Berufsubergreifender Lernbereich

400

Deutsch

Sozialkunde

80

Sport

40

Religion oder Ethik

a0

Englisch

80

Berufsbezogener Lernbereich

1 400 (720)"

Berufliche ldentitat und Perspektiven entwickeln

50 bis 80
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EB-BbS-VO
3. Schulformspezifische Vorschriften,
Stundentafeln und praktische Ausbildung

3.2.2.16 Zweijahrige Berufsfachschule
mit beruflichem Abschluss - Fachrichtung
Sozialassistenz

Lern- und Arbeitstechniken anwenden

40 bis 60

Padagogische und psychologische ProFresse verste-
hen und berufsorientiert anwenden

240 bis 280

Bedilrfnisorientierie Uniersidizung von Menschen in
den Bereichen Gesundheit und Pllege in ausgewahl-

ten Lebenssituationen mitgestalten

180 bis 20077

Bedlrmnisorientierte Unterstitzung von Menschen in
den Bereichen Erndahrung und MNahrungszubereitung
mitgestalten

200 bis 220%

Bildungs-, Erzishungs- und Betreuungsprozesse
strukturieren, reflektieren und an diesen mitwirken

260 bis 30077

Musisch-kreative Prozesse gestalten und Medien
padagogisch einsetzen

160 bis 200*7

Qualitatssichernde Manahmen und konzeptionelle
Aurgaben unterstitzen

40 bis 60

Praktische Ausbildung

*).Klassenteilung gemal Nummer 2.8 mdglich.

1). fachpraktischer Unterricht.

2). Ubungsanteil 80 Stunden, eine Klassenteilung geman
Nummer 2.8 in Hohe des Ubungsanteil ist méglich.

3). Ubungsanteil 120 Stunden, eine Klassenteilung geméan
Nummer 2.8 in Hohe des Ubungsanteil ist méglich.

4) Ubungsanteil 160 Stunden, eine Klassenteilung gemaB
Nummer 2.8 in Hohe des Ubungsanteil ist méglich.

5) Die praktische Ausbildung wird mit einem Gesamtumfang von
800 Stunden durchgefiihrt, davon in Klasse | 200
Stunden.
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b) Praktische Ausbildung (Sozialassistenz)

Wahrend des Bildungsgangs wird eine praktische Ausbildung im Umfang von 800

Stunden in geeigneten Einrichtungen durchgefiihrt, die von den Lehrkraften der
Berufsfachschule Sozialassistenz betreut wird.

FUr die Betreuung ist flr _drei Schilerinnen oder Schiler eine Unterrichtsstunde pro
Woche vorzusehen.
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Organisationsstrukturen...

800 Stunden Praktikum

Die praktische Ausbildung wird mit einem Gesamtumfang von 800 Stunden
durchgefihrt, davon in Klasse | 200 Stunden.

200h = 25 Tage = 5 Wochen (bei 40hWo)

600 h werden im 14 tagigen Wechsel tber das Schuljahr wochentlich verteilt.
600h = 75 Tage = 15 Wochen (bei 40hWo)

(in Wema: Klasse | 4 Wochen, Klasse |l 20 Wochen (38h/Wo)

Fachpraktische Prifung — Aufgabenstellung soll im Zusammenhang mit
Ausbildungsziel sehen

20
ki?derstérken PBW-QP-C-PP3.1-2018-1
&



] =
== DER PARITATISCHE

PARITATISCHES BILDUNGSWERK
Sachsen-Anhalt

3.2.2.17 Zweijahrige Berufsfachschule mit beruflichem Abschluss — Fachrichtung Kinderpflege

a) Stundentafel

Jahresstunden

Klasse | Klasse I 1) Die in Klammern gesetzten Unterrichtsstunden
Berufsubergreifender Lembereich 200 200 weisen den Anteil an fachpraktischem Unterricht
Deutsch &80 80 (FP) aus,

Sozialkunde 40 40 . . . . . .
Sport I 20 eine Klassenteilung gemaB Nummer 2.8 ist méglich.
Religion oder Fthik a0 20 2) Die Angebote sind zu benennen und im Zeugnis
Berufsbezogener Lernbereich 1 000 (200 FP)" 1 000 (200 FP)" auszuweisen. Dle Bewertung erfolgt geméB § 22

Mathematik &80 80

Engiisch 5 % Abs. 2 und 3 BbS-VO.

Lemfelder:

Unterrichtsfacher/Lernfelder

Berufliches Handeln theoretisch und methodisch er-
kldren

Personen und Situationen wahrnehmen, Verhalten
beobachten und erkldren

Bedurfnisse des taglichen Lebens erkennen und
ihnen gerecht werden

Erzieherische Tatigkeiten erleben, unterstitzen und
reflektieren

Bewegung initileren und Gesundheit fordern

Spiel als Lerntatigkeit gestalten

Musisch-kreative Tatigkeiten anregen und begleiten
Sprachentwicklung und Kommunikation fordern
Wahlpflichtangebote™
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b) Praktische Ausbildung (Kinderpflege)

Wahrend der Ausbildung an der Berufsfachschule wird zusatzlich eine praktische
Ausbildung von insgesamt acht Wochen (320 Stunden) durchgefihrt, die von
Lehrkraften der Berufsfachschule Kinderpflege betreut wird.

FOr die Betreuung ist fur_zwei Schilerinnen oder Schuler eine Unterrichtsstunde pro
Woche vorzusehen.

Die praktische Ausbildung ist in zwei Blocken von je vier Wochen, verteilt auf die
Klassen | und Il, durchzuftihren.

Diese zwei Blocke sind in einer sozialpadagogischen oder sozialpflegerischen
Einrichtung des Elementarbereichs in zwei Altersgruppen vorzusehen.
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Verordnung uber Berufsbildende Schulen (BbS-VO) vom 10. Juli 2015
8 66 Fachpraktische Priifung

(1) Die fachpraktische Prifung wird in den folgenden Fachern oder Lernfeldern oder in einem Fach der aufgeflhrten
Fachergruppe oder Lernfeld der aufgefiihrten Lernfeldgruppe durchgefuhrt:

11. Fachrichtung Sozialassistenz:

Es ist eine komplexe Aufgabenstellung aus dem Lernfeld ,Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsprozesse strukturieren, reflektieren und an diesen mitwirken“ zu bearbeiten.

Die Aufgabe wird vier Werktage vor der Prifung ausgegeben. Sie ist vom Prifling schriftlich zu
bearbeiten und dem Prlfer oder der Priferin am Prifungstage vorzulegen.

Die Prufung soll 60 Minuten nicht Gberschreiten.

12. Fachrichtung Kinderpflege:
Es ist eine komplexe Aufgabe aus dem Lernfeld Erzieherische Tatigkeiten erleben,
unterstitzen und reflektieren zu bearbeiten. Die Prifung ist mit einer Gruppe von Kindern durchzufihren.
Die Aufgabe wird drei Werktage vor der Prifung ausgegeben. Sie ist vom Prifling schriftlich auszuarbeiten und dem
Prufer oder der Priferin am Prifungstag vorzulegen. Die Prifung soll 30 Minuten nicht Gberschreiten.
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Verordnung

zur Anderung der Verordnung uber Berufsbildende Schulen.
vom 7. Dezember 2016

Aufgrund von § 9 Abs. 9, § 35 Abs. 1 Nr. 5 in Verbindung mit § 82 Abs. 2 des Schulgesetzes des Landes
Sachsen-Anhalt in der Fassung der Bekanntmachung vom 22. Februar 2013 (GVBI. LSA S. 68), zuletzt
geandert durch Artikel 8 des Gesetzes vom 25. Februar 2016 (GVBI. LSA S. 89, 94), in Verbindung mit

Abschnitt || Nr. 6 des Beschlusses der Landesregierung Uber den Aufbau der Landesregierung Sachsen-
Anhalt und die Abgrenzung der Geschaftsbereiche vom 24. Mai/7. Juni 2016 (MBI. LSA S. 369), geandert
durch Beschluss vom 20. September 2016 (MBI. LSA S. 549), wird verordnet:

Teil 3
Besondere Vorschriften

far die vollzeitschulische Ausbildung in den Schulformen Berufsfachschule, Fachoberschule,
Fachgymnasium, Fachschule
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§8 23 Praktische Ausbildung

(1) Die praktische Ausbildung dient der fachgerechten Einarbeitung in die selbststandige Téatigkeit, in der die
erworbenen beruflichen Kompetenzen angewendet und vertieft werden. Die praktische Ausbildung ist in
geeigneten Praxiseinrichtungen durchzufihren und unterliegt der Verantwortung der Schule. Wéahrend der
praktischen Ausbildung wird die Schuilerin oder der Schiler von einer im Bildungsgang unterrichtenden Lehrkraft
fachlich begleitet.

(2) Praxiseinrichtung und Schule sollen territorial so nah beieinander liegen, dass die Betreuung durch Lehrkréfte
im Tagespendelbereich mit einem angemessenen Aufwand mdglich ist.

(3) Zu Beginn der Ausbildung benennt die Praxiseinrichtung eine fir die Betreuung und fir die fachliche Anleitung
in der Praxiseinrichtung geeignete Fachkraft. Die Fachkraft soll Uber eine mindestens zweijahrige einschlagige
Berufserfahrung verflgen.

(4) Die wochentliche Arbeitszeit in der praktischen Ausbildung regelt sich nach den gesetzlichen und tariflichen
Bestimmungen. Eine Stunde praktische Ausbildung entspricht 60 Minuten.

(5) Die Praxiseinrichtung erteilt am Ende der praktischen Ausbildung eine Bescheinigung tber die Durchflhrung.
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834 Fachpraktische oder praktische Prufung

(1) Die Facher oder Lernfelder der Priafung werden schulformspezifisch geregelt. Die Aufgaben fir die Prifung
werden von der Lehrkraft, die das Fach oder Lernfeld zuletzt unterrichtet hat, im Einvernehmen mit der Schulleiterin
oder dem Schulleiter festgelegt. Sie richten sich inhaltlich nach den gleichen Anforderungen des § 32 Abs. 2 Satz 2
und Abs. 3 Satz 2 und 4.

(2) Die Prifung wird von der Lehrkraft beurteilt, die die Aufgabe gestellt hat. Arbeitsproben werden von einer von der
Schulleiterin oder dem Schulleiter zu bestimmenden zweiten Lehrkraft, die Mitglied des Prifungsausschusses ist,
beurteilt. Bei abweichenden Beurteilungen setzt die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses die endgultige
Bewertung fest.

(3) Bei fachpraktischen oder praktischen Prifungen in den Praxiseinrichtungen sowie bei Gruppenprifungen in der
Schule ab acht teiinehmenden Schilerinnen und Schiler nehmen zwei Lehrkrafte an der Prifung teil.

§ 32 Abs. 2 Satz 2: Sehen Vorschriften Facher oder Lernfeldgruppen vor, so werden die Prifungsfacher oder
Prifungslernfelder von einem Ausschuss gemaB § 26 Abs. 2 bestimmt und den Priflingen drei Wochen vorher
mitgeteilt.

§ 32 Abs. 3 Satz 2 und 4: Die Aufgaben eines jeden Vorschlags sollen verschiedene Lernbereiche enthalten.
Themengebundene Aufgaben sind den Priflingen zur Auswahl zu stellen. ... Die Schulleiterin oder der Schulleiter
kann unter Angabe der Griinde neue Aufgabenvorschlage anfordern.
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Kapitel 5,
Fachschule, Abschnitt 1, Allgemeines

§ 101 Aufgaben

(1) Fachschulen fihren zu qualifizierten Abschlissen der beruflichen Weiterbildung und haben zum Ziel, Fachkrafte mit in der Regel beruflicher
Erfahrung zu befahigen,

1. FUhrungsaufgaben in Betrieben, Unternehmen, Verwaltungen und Einrichtungen zu Gbernehmen  und/oder
2. selbststandig verantwortungsvolle Tatigkeiten auszufiihren.

Fachschulen bericksichtigen die Erfordernisse erwachsenengerechter Bildung und leisten einen Beitrag zur Vorbereitung auf
unternehmerische Selbststandigkeit.

(2) Dartiber hinaus kénnen schulische Abschlisse und die Fachhochschulreife vermittelt werden. Fiir den Erwerb der Fachhochschulreife muss
der Nachweis des Realschulabschlusses vor der Abschlussprifung erbracht werden.

(3) An Fachschulen kénnen nach Genehmigung durch die oberste Schulbehérde weitere, nicht durch diese Verordnung erfasste Abschllisse
und Zertifikate erworben werden.

(4)...

27
ki?derst‘arken PBW-QP-C-PP3.1-2018-1

L




] =
== DER PARITATISCHE

PARITATISCHES BILDUNGSWERK
Sachsen-Anhalt

Fachschule Sozialpadagogik

% 3 Ausbildungsjahre (bei Vollzeitausbildung), in Teilzeitausbildung 4 Jahre
% 2 Modelle der Ausbildung:

> 2+1 Modell,

> integrierte Ausbildung

% Relevanz der Modelle fur die praktische Ausbildung und die
Kooperationsbedingungen zwischen Praxisstelle und Fachschule
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3.6.2.15 Fachbereich Sozialwesen - Fachrichtung Sozialpadagogik
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a) Stundentafel

LF" | Pflichtbereich Gesamtstunden
Fachrichtungsibergreifender Lernbereich 480
Deutsch/Kommunikation™' 160
Englisch™ 160
Wirtschafts- und Sozialkunde™ 80
Religion oder Ethik 40 + 407
Fachrichtungsbezogener Lernbereich® 1920

1 Berufliche Identitat und professionelle Perspektiven weiter entwickeln 200 bis 240

2 Padagogische Beziehungen gestalten und mit Gruppen padagogisch 240 bis 280
arbeiten

3 Lebenswelten und Diversitaten wahmehmen, verstehen und Inklusion 240 bis 280
férdem

4 Sozialpadagogische Bildungsarbeit in den Bildungsbereichen Gesell- 80 bis 120
schaft, Religion und Sprache professionell gestalten

5 Entwicklungs- und Bildungsprozesse in den Bildungsbereichen Musik, 400 bis 440
Spiel und Kunst anregen und unterstitzen

] Erziehungs- und Bildungsprozesse in den Bildungsbereichen Gesund- 200 bis 240
heit, Bewegung. Natur, Technik und Mathematik férdermn und begleiten

7 Erziehungs- und Bildungspartnerschaften mit Eltern und Bezugsperso- 40 bis 80
nen gestalten sowie Ubergange unterstitzen

8 Institution und Team entwickeln sowie in Netzwerken kooperieren 40 bis 80
wWahlpflichtangebote™ 160
Theoretische Ausbildung 2 400"

Praktische Ausbildung”

mind. 1 200"

Wahlbereich®

Mathematik™

160

Naturwissenschaften™

80
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1) Lernfelder gemaB Fachrichtungslehrplan

2) In diesem Fach sind die Standards zum Erwerb der Fachhochschulreife zu
erbringen.

3) Die Stunden sind im Lernfeld zu integrieren und von den Fachlehrkréaften
zu unterrichten, die bisher diese Facher des fachrichtungstbergreifenden
Lernbereichs unterrichtet haben.

4) Es sind mindestens 1 800 Stunden Unterricht zu erteilen; dariiber hinaus
legen die Schulen eigenverantwortlich fest, in welchem Umfang
praxisorientierte Projektarbeit in den Lernfeldern durchgeflhrt wird.

5) Fir den Instrumentalunterricht sind 80 Stunden vorzuhalten, eine
Klassenteilung gemaB Nummer 2.8 bis zu 160 Stunden ist méglich.

6) Die Angebote sollen den Unterricht im fachrichtungsbezogenen
Lernbereich ergédnzen und vertiefen, sie sind zu benennen und im Zeugnis
auszuweisen. Die Bewertung erfolgt in den jeweiligen Lernfeldern geméas § 22
Abs. 2 und 3 BbS-VO.

7) Entsprechend der Rahmenvereinbarung Gber Fachschulen gemén
Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 7.11.2002 in der jeweils
geltenden Fassung.

8) Wahrend der praktischen Ausbildung ist gemai § 127 Abs. 1 BbS-VO
begleitender Unterricht an der Fachschule in der Vollzeitform im Umfang von
insgesamt 120 Unterrichtsstunden im Bildungsgang, in der Teilzeitform im
Umfang von insgesamt 40 Unterrichtsstunden vorzusehen.

9) Schiilerinnen oder Schiiler, die am Angebot zum Erwerb der
Fachhochschulreife teilnehmen, belegen zusatzlich das Fach Mathematik und
eines der Facher Physik, Biologie oder Chemie.

.
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Ausbildungsplan und Rahmenplan

Die Schule erstellt einen Gesamtausbildungsplan, der mit den Praxiseinrichtungen abzustimmen ist.

(§ 125 Abs. 2) Er enthélt:
- didaktische Grobstruktur mit Schuljahresablauf und zeitlicher Planung von Projektarbeit und

- den Rahmenplan

Die Praxiseinrichtung erstellt einen mit der Schule abgestimmten Rahmenplan. Dieser enthalt die Ausbildungsschwerpunkte.
(§127 Abs. 7)

Der Rahmenplan wird gemeinsam von der Schule und der Praxiseinrichtung erarbeitet. Er enthalt folgende Angaben:

- Name der Praxiseinrichtung und Name der Fachschule
- Name der Schuler*in, Name der Praxisanleiter*in und Name der betreuenden Lehrkréfte
- Ziele, Aufgaben, Gliederung

- Praxiskonzeption (inhaltlich-methodische, organisatorische und zeitliche Vereinbarungen)

- Aufgaben der Praxisanleiter*in und der betreuenden Lehrkrafte

- Hinweise zur Beurteilung der Schiler*in (Nr. 3.6.1.3.2)
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b) Praktische Ausbildung (Erzieher*in)

Die Schilerin oder der Schiler wird wahrend der praktischen Ausbildung von Lehrkraften der
Fachschule Sozialpddagogik betreut. Daflir sind je Schilerin oder Schiler in der Vollzeitform zehn
Unterrichtsstunden vorzusehen, in der Teilzeitform reduzieren sich die Betreuungsstunden je
Schilerin oder Schiiler auf die Halfte.

FUr die praktische Ausbildung in Vollzeitform sind insgesamt 120 Stunden begleitender Unterricht
vorzusehen, davon sind 60 Stunden verpflichtend im Klassenverband zu erteilen. Die restlichen
Stunden kdnnen zusatzlich fir weiteren begleitenden Unterricht oder fir die Betreuung wahrend
der praktischen Ausbildung verwendet werden. Die Entscheidung obliegt der Schule.

FUr die praktische Ausbildung in Teilzeitform sind 40 Stunden begleitender Unterricht
ausschlieBlich im Klassenverband zu erteilen.
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Praktische Prufungen

[Anmerkung: Es handelt sich bei Erzieher*innen um praktische Prifungen, nicht um fachpraktische]
Gepruft wird die Umsetzung von beruflicher Handlungskompetenz in der Praxis. (§ 129 Abs. 1)

Zur PrOfung zugelassen wird, wer in der Bewertung mindestens auf 4 steht. (§ 129 Abs. 2)

In der Prifung hat die Schiler*in mit Kindern oder Jugendlichen in der Praxiseinrichtung eine komplexe Aufgabe zu I8sen.

Die Aufgabe muss aus den Lernfeldern 4, 5 oder 6 kommen. (§ 129 Abs. 3)
[Anmerkung: Von einem durchzuflihrenden Angebot ist hier nirgendwo die Rede]

Die Aufgabe wird 3 Werktage vor der Prifung ausgegeben. (§ 129 Abs. 3)

Die Aufgabe muss schriftlich bearbeitet und am Prifungstag den Prifer*innen vorgelegt werden. (§ 129 Abs. 3). Die
Lehrkraft, die zuletzt in dem Lernfeld unterrichtet hat, stellt die Aufgabe. Die Prafung wird von dieser Lehrkraft und einer
zweiten Lehrkraft abgenommen. (§ 34)

Die Prufung soll nicht Ianger als 60 Minuten dauern (§ 129 Abs. 3)

Eine Abschlussnote 5 oder 6 im praktischen Bereich kann nicht durch andere Noten ausgeglichen werden. (§ 106) Auch
eine Prifungsnote 5 oder 6 kann nicht durch bessere Vornoten ausgeglichen werden (§ 130)
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LF 4, 5und 6

Sozialpadagogische Bildungsarbeit in den Bildungsbereichen Gesell-
schaft, Religion und Sprache professionell gestalien

Entwicklungs- und Bildungsprozesse in den Bildungsbereichen Musik,
spiel und Kunst anregen und unterstiizen

Erziehungs- und Bildungsprozesse in den Bildungsbereichen Gesund-
heit, Bewegung, Natur, Technik und Mathematik fordern und begleiten
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Berufsbegleitende Ausbildung (Erzieher*in)

Dauer: insgesamt vier Jahre
Zielgruppe: auch Mitarbeiter/innen sozialpadagogischer Einrichtungen, die Gber keinen padagogischen Abschluss verfligen

Ablauf Theorie / Praxis:

- In den ersten drei Jahren wechseln sich Praxistatigkeit und Fachschulunterricht ab. AnschlieBend wird ein einjahriges
Berufspraktikum absolviert.

- Durch die parallele praktische Tatigkeit in Teilzeit (in der Regel mit der Halfte der ortsiiblichen wéchentlichen Arbeitszeit) und dem
Fachschulbesuch in Teilzeit ergibt sich fir die Auszubildenden eine Vollzeitauslastung.

- Altersgrenzen zur Aufnahme der Ausbildung gibt es nicht.
Ausbildung umfasst mindestens 2.400 Unterrichtsstunden und mindestens 1.200 Stunden praktische Ausbildung

In der berufsbegleitenden Ausbildung in Teilzeitform werden 800 Stunden der praktischen Ausbildung durch die berufliche Tatigkeit
nachgewiesen. 400 Stunden sind in einem anderen als die berufliche Tatigkeit betreffenden Arbeitsfeld zu leisten. Das Arbeitsfeld
Kindertageseinrichtungen ist auch in der berufsbegleitenden Teilzeitform verpflichtend nachzuweisen. Die praktische Ausbildung im
zweiten Arbeitsfeld kann wahrend der berufsbegleitenden Ausbildung auch in Abschnitten durchgefliihrt werden.
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(3) Auf die gemaB Absatz 1 Nrn. 3, 6 und 7 geforderte praktische Tatigkeit werden einschlagige Berufstatigkeiten sowie der
Nachweis von praktischen Tatigkeiten in sozialpadagogisch orientierten Einrichtungen in mindestens einem der Arbeitsfelder
Kindertageseinrichtungen, Kinder- und Jugendarbeit, Hilfen zur Erziehung und sozialpddagogische Téatigkeiten in der Schule
angerechnet. Die praktischen Tatigkeiten sind in der Regel zusammenh&ngend abzuleisten und missen durch einen Arbeits- oder
Praktikumsvertrag und durch eine Bestatigung der Praxiseinrichtung tber Art und Umfang der geleisteten Tatigkeiten nachgewiesen
werden. Die hausliche Betreuung von Kindern in der Familie ist von der Anrechnung ausgenommen. Der Nachweis der praktischen
Tatigkeiten sollte nicht alter als finf Jahre sein. Dartber hinaus bestehen Anrechnungstatbestande fir:

1. das freiwillig abgeleistete soziale oder 6kologische Jahr oder
2. den Bundesfreiwilligendienst,

sofern nachweislich praktische Tatigkeiten im Bereich der Betreuung, Bildung und Erziehung mit Kindern und Jugendlichen erbracht
worden sind. Fir Bewerberinnen und Bewerber mit allgemeiner Hochschulreife gemaB Absatz 1 Nr. 7 kann alternativ zur einjahrigen
praktischen Tatigkeit auch das 2. Ausbildungsjahr in der Berufsfachschule Fachrichtung Sozialassistenz absolviert werden.

(4) Far die Aufnahme von Inhaberinnen und Inhabern auslandischer Abschllisse sind zusatzlich ausreichende deutsche
Sprachkenntnisse auf dem Niveau B 1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens flir Sprachen nachzuweisen.
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Grundsatzband
2.4 Vernetzung der Lernorte Schule und Praxis

% Vor dem Hintergrund der Komplexitat der Ausbildung kommt der Vernetzung und Kooperation der
Lernorte Schule und Praxis eine besondere Bedeutung zu. Sie ist gekennzeichnet durch
unterschiedliche Formen.

Dazu gehéren die Vernetzung von Unterrichtsinhalten in den Lernfeldern mit der sozialpadagogischen
und sozialpflegerischen Praxis durch Hospitationen und Expertengesprache, schuljahres-
Ubergreifende Projekte oder die Gestaltung von freizeitpadagogischen Veranstaltungen, die
unmittelbar das Lernen im Praxisbezug unterstitzen. Die Abstimmung des schulischen
Fachrichtungslehrplanes mit den Erfordernissen der praktischen Ausbildung wird damit institutionell,
konzeptionell und fachlich gesichert. Die intensive kontextbezogene Zusammenarbeit zwischen den
Lehrkraften und den Fachkraften der Praxis beférdert insbesondere die fachliche und personale
Kompetenzentwicklung. Dartber hinaus wird in besonderer Weise die Entwicklung der beruflichen
Identitat und Persénlichkeit der Schilerinnen und Schiler angeregt.
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weiter dort...

Der padagogische und pflegerische Alltag zeichnet sich in hohem MaBe durch wechselnde, neue,
unvorhersehbare, nicht planbare Herausforderungen aus. Erfahrungen in verschiedenen Arbeitsfeldern sind ein
unabdingbarer Bestandteil der Ausbildung, um notwendige Ein-stellungen und berufliche Handlungskompetenz

Zu erwerben.

Folgende Grundsatze bei der inhaltlichen und organisatorischen Gestaltung der Praxisphasen werden

berlcksichtigt:

= die Schule trifft die Auswahl der Praxiseinrichtungen und gestaltet aktiv die Kooperation,

= die Praxiseinrichtungen verfigen Uber eigene padagogische bzw. pflegerische Konzepte,

= die Anforderungen und Zielsetzungen in Bezug auf die Praktikumsphasen werden in enger Kooperation
zwischen Theorie und Praxis entwickelt,

= die Erkenntnisse und Erfahrungen aus der Praxis werden Gegenstand der theoretischen Auseinandersetzung
und umgekehrt,

= die kompetente fachliche und methodische Begleitung wird ermdglicht.
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Aufgaben der Schule in der Praxis

Rolle des*der Praxisbegleiters*in

Rolle der Lehrkrafte, die Praxisphasen vorbereiten und begleiten

Auftrag der Schaler*innen

Transfer herstellen

Rahmenplan Uber die praktische Ausbildung

Abstimmung der Ausbildungsinhalte zwischen Schule und Praxiseinrichtung
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Strukturierung der Ausbildung

1. Ausbildungsjahr
% ORIENTIERUNGSPHASE
s ERPROBUNGSPHASE

2. Ausbildungsjahr:
< ANWENDUNGSPHASE / VERTIEFUNGSPHASE
< DIE ABSCHLUSS- BZW. PRUFUNGSPHASE
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Lernen in Lernsituationen

Beim Lernen in Lernsituationen werden fachliche Inhalte eigenstandig erarbeitet.
Komplexe Aufgabenstellungen werden auf der Grundlage der im Lehrplan
festgelegten Lernfelder als Lernsituationen formuliert und in Einzel-, Partner-, oder
Gruppenarbeit selbststandig gelost.

Eine Lernsituation im Rahmen des Lernfeldes 1, die gut zum Beginn der
Ausbildung passt, konnte beispielsweise lauten:

Wir gestalten einen Informationsabend zum Thema ,In welchen Einrichtungen
arbeiten Sozialassistent*innen?*

Das selbststandige Erarbeiten von Lerninhalten kann nach dem Modell der
vollstandigen Handlung strukturiert werden. Es besteht aus sechs Phasen.
Informieren, planen, entscheiden, ausfuhren, kontrollieren, bewerten.
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Lernen nach dem Modell der vollstandigen Handlung

//_\

Elemente einer
vollstandigen Handlung
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Einfihrung durch die Lehrkraft
Einflhrungstext

Leitfragen

Fachliteratur, Internetrecherche
Brainstorming

Mind-Map

1. Informieren b~ Analyse der Aufgabenstellung,

I Recherchen zum Thema,

b Klarung der Ziele, Anforderungen und zu
beachtenden Vorschriften

Diskussion
Moderationskarten, Pinnwand
Flipchart

Formular Arbeitsplan
Protokoll

2. Planen Festlegen der einzelnen Arbeitsschritte und
Qualitatskriterien,

Verteilung von Einzelaufgaben,

Klarung des Bedarfs an Zeit, Material und
Mitteln flr die Durchfiihrung der Arbeit und
die Prasentation der Ergebnisse,
Erarbeitung von alternativen Losungswegen

VYVYY VVYVYYVYYY
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3. Entscheiden ZweckmaBigkeit der Alternativen bewerten
und flr den besten Losungsweg entscheiden

Gesprach mit der Lehrkraft
Protokoll

Arbeitsmaterialien
Vortrag
Ausstellung
Poster

4. Ausfihren Handlung durchfiihren und Ergebnisse
prasentieren

5. Kontrollieren Soll-, Ist-Vergleich nach den aufgestellten
Qualitatskriterien zun&dchst durch Selbst-
kontrolle,

eventuell Fremdkontrolle

Kontrollbogen
Gesprach mit der Lehrkraft

>
B
B
3
B
>
B
>

6. Bewerten Resilimee, positive und negative Erfahrungen, Gesprach mit der Lehrkraft
Folgerungen fur die Zukunft Moderationskarten, Pinnwand
Flipchart

Protokoll
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Landesmodellprojekt ,,Ausbildung zur staatlich gepruften Fachkraft fur Kindertageseinrichtungen”

Im Schuljahr 2015/16 startete in Sachsen-Anhalt das Landesmodellprojekt ,Ausbildung zur staatlich gepriften Fachkraft fir
Kindertageseinrichtungen®. Teilnehmer*innen sollen zu Ausbildungsbeginn maximal 25 Jahre alt sein. Personen héheren Alters kdbnnen
jedoch in begrindeten Einzelfallen auch zugelassen werden.

Die Ausbildung dauert drei Jahre und endet mit dem Berufsabschluss ,Staatlich geprifte Fachkraft flir Kindertageseinrichtungen®. Mit
diesem Berufsabschluss wird man im Bundesland Sachsen-Anhalt als Fachkraft in Kindertageseinrichtungen gemas § 21 Absatz 3 des
Gesetzes zur Foérderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt
(Kinderférderungsgesetz - KiF6G vom 5. Marz 2003) anerkannt.

In anderen Bundesléandern sowie flur die Arbeit mit Jugendlichen fuhrt dieser Berufsabschluss allerdings nicht zwingend zu einer
Anerkennung als Fachkraft. Dies stellt einen Unterschied zum Berufsabschluss ,Staatlich anerkannte*r Erzieher*in“ dar, welcher zu
einer bundesweiten Berechtigung fuhrt, in der Kinder- und Jugendhilfe in leitender Position arbeiten zu kénnen.

Die Teilnehmer*innen schlieBen einen Ausbildungsvertrag mit einer Kindertageseinrichtung ab und erhalten eine Vergatung, die sich
nach dem Tarifvertrag flr Praktikantinnen und Praktikanten (TV6D-SuE Praktikanten; Tarifrunde 2014/2015) richten soll, aber nicht
muss. Dies waren monatlich 716,57 Euro brutto fir eine Arbeitsstelle mit der Halfte der ortsiblichen wdéchentlichen Arbeitszeit.

Praktische und theoretische Ausbildung wechseln sich miteinander ab, aktuell im Rhythmus 2 Tage Praxis und 3 Tage Schule (in den
Ferien wird nur Praxis geleistet). Die Rhythmisierung kénnte sich in den nachsten Jahren aber auch andern.

http://www.chance-quereinstieg.de/quereinstiegsmoeglichkeiten/sachsen-anhalt/
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